
5

Innholdsfortegnelse 

Innledning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7
	 Liv og lære . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7
	 Formålet med boka . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  8
	 Hva er en profesjon? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9
	 Fra ringeakt til anerkjennelse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  11
	 Inkludering og anerkjennelse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  12
	 Likebehandling og mangfold  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  14
	 Profesjonsetikk og anerkjennelse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  16
	 Bokas oppbygging  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  17

Anerkjennelse og identitet  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  18
	 Innledning  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  18
	 Anerkjennelse som grammatikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  20
	 Anerkjennelse på ulike områder . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  22
	 Privatsfæren og anerkjennelse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24
	 Den rettslige sfæren og anerkjennelse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  26
	 Den solidariske sfæren og anerkjennelse  . . . . . . . . . . . . . . . . .  29
	 Anerkjennelse på ulike arenaer  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  30
	 Sammenfatning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  32

Anerkjennelse og omfordeling  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  33
	 Innledning  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  33
	 Omfordeling og identitet som et dilemma  . . . . . . . . . . . . . . . .  34
	 Mangfold og identitet(er) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35
	 Fattigdom – et mangesidig begrep . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  37
	 Omfordeling og likhet  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  38
	 Omfordeling og anerkjennelse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  40
	 Sammenfatning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  42

Anerkjennelse og profesjon.indd   5 08-04-10   11:17:49



Profesjonsetikk, anerkjennelse og omfordeling . . . . . . . . . . . . . . . .  44
	 Innledning  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  44
	 Anerkjennelse og etikk  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  44
	 Profesjonsutøver og klient/bruker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  45
	 Krenkelser i møtet mellom profesjonsutøver og klient/bruker . .  46
	 Profesjonsetikk og samfunnsoppdrag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  48
	 Profesjonsetikk og solidaritet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  49
	 Profesjonsetikk og anerkjennelse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  51
	 Sammenfatning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  53

Frimodighet og profesjon . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  55
	 Innledning  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  55
	 Erfaring eller evidens som kunnskapsgrunnlag . . . . . . . . . . . . .  56
	 Saksforhold – eller et møte med Den Andre . . . . . . . . . . . . . . .  59
	 Den «greske» og den «jødiske» tilnærmingen . . . . . . . . . . . . . .  60
	 Rom for frimodighet? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  62
	 Frimodighet og samfunnsansvar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  64
	 Sammenfatning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  65

Avslutning  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  67
	 Krenkelser og profesjonsetikk  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  67
	 Sensitivitet og frimodighet  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  70

Litteratur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  72

Anerkjennelse og profesjon.indd   6 08-04-10   11:17:50


